Index égalité Femmes/Hommes 2023

Indicateurs Divers 2023
1. Calculable Oui
Egalité femme / homme : Ecart de rémunération entre les|2. Valeur de l'indicateur 1
hommes et les femmes 3. Points obtenus 39
4. Nombre de points maximum 40
1. Calculable Oui
Egalité femme / homme : Ecart de taux d'augmentations |2. Valeur de l'indicateur 6,7
individuelles pour les entreprises entre 50 et 250 salariés|3. Points obtenus 15
4. Nombre de points maximum 35
1. Calculable Oui
Egalité femme / homme : Nombre de salariés du sexe 2. Valeur de l'indicateur 3
sous-représenté parmi les 10 plus hautes rémunérations |3. Points obtenus 5
4. Nombre de points maximum 10
Egalité femme / homme, pourcentage de salariés ayant 1 Caloulable ou
binéficié d'une augmen:c;)tion dans?’année suivant):eur 2 Va$eur de lindicateur 1
retour de congé maternité 3. Points obtenus 15
4. Nombre de points maximum 15
1. Points obtenus 74
2. Nombre de points maximum 100

3. Note finale

74




